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Lehrpreis ZHdK: Teilnahmebedingungen   
   

1. Rahmenbedingungen   
1.1 Verortung   
Der Lehrpreis ZHdK wird vom Dossier Learning & Teaching mit dem einem konkreten Thema 
ausgeschrieben. Es gelten die Bedingungen der Ausschreibung.    
Bewerbungen für den Lehrpreis müssen sich an der Ausschreibung orientieren.  
   
1.2 Gegenstand und Dotierung   
Das Objekt des Lehrpreises ist eine Konzepteingabe für ein Lehrkonzept. Der Lehrpreis ist von 
der Credit Suisse mit CHF 10'000 dotiert.   
   

2. Teilnahmebedingungen   
   

2.1 Teilnahmeberechtigung   
Teilnahmeberechtigt sind grundsätzlich alle Dozierenden, Lehrbeauftragte, in der Lehre aktive 
Angehörige des Mittelbaus und Leitungspersonen der Lehre. Eine Teilnahme ist freiwillig. Bei 
einer Teilnahme gelten die vorliegenden Teilnahmebedingungen.   
   
2.2 Eingaben zur Teilnahme   
Ein Team oder eine Einzelperson bewirbt sich für den Lehrpreis direkt mit einem Proposal zu 
einem Lehrkonzept, oder wird für den Lehrpreis vorgeschlagen.   
Vorgeschlagene bestätigen ihre Teilnahme durch die Eingabe des Proposals für ein   
Lehrkonzept. Vorschläge und Eingaben zur Teilnahme erfolgen per Eingabetemplate (siehe  
Call) und sind zu richten an das Learning & Teaching Office, Yanne.Balzer@zhdk.ch    
    
2.3 Pflichten der Teilnehmenden    
Für den Fall, dass ein Lehrkonzept für das Jury-Finale am Tag des Lernens*Lehrens nominiert 
wird, verpflichtet sich / verpflichten sich die Teilnehmenden    

   
a) zur Teilnahme am Tag des Lernens:Lehrens (Datum siehe Call)  
b) zur ausführlichen Dokumentation des Lehrkonzepts gemäss Vorgaben des Dossier  

Learning & Teaching (Dokumentationstemplate Lehrpreis)   
c) zur Präsentation des Lehrkonzepts am Tag des Lernens:Lehrens (Datum siehe Call)  
d) zur Teilnahme an der Preisvergabe am Tag des Lernens:Lehrens (Datum siehe Call)  
   
Alle Teilnehmenden, die für das Jury Finale nominiert sind, sind nicht Mitglied einer Jury am 
Tag des Lernens:Lehrens.   
Teilnehmende Teams geben mit der Eingabe an, wie das Preisgeld gegebenenfalls unter den 
Teammitgliedern aufgeteilt wird und bestätigen dies durch ihre Unterschriften.   
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2.4 Dokumentation und Veröffentlichung   
Alle Teilnehmenden erklären sich damit einverstanden, dass ihre Konzepte und ihre Namen im 
Intranet veröffentlicht und ggf. auf PAUL dokumentiert werden.   
Soweit Arbeiten oder Werke der nominierten Teams publik gemacht werden, gehen die  dafür 
erforderlichen Nutzungsrechte an die Hochschule über. Das Urheberpersönlichkeitsrecht  
bleibt gewährleistet.   
   

  
2.5 Nominierung und Ermittlung des gewinnenden Konzepts   
Die Vergabe des Lehrpreises wird gemäss Konzept Lehrpreis im Juryverfahren durchgeführt   
(Referenzdokument Konzept Lehrpreis). Das Lehrkonzept mit den meisten Jurystimmen am   
Tag des Lernens:Lehrens gewinnt den Lehrpreis. Das gewinnende Team/die gewinnende 
Einzelperson erhält die Summe von CHF 10'000. Bei Stimmengleichstand wird der Preis 
entsprechend aufgeteilt. Die Gewinnsumme ist nicht zweckgebunden: Die Summe kann für die 
Weiterentwicklung des beschriebenen Lehrkonzepts eingesetzt werden, es kann aber auch 
frei über das Geld verfügt werden. Die nominierten Konzepte, die nicht den Lehrpreis erhalten, 
erhalten einen Anerkennungsbeitrag von je 1500 CHF.  
   
2.6 Mitteilung über Entscheid   

      Der Entscheid, die Preisvergabe und die Kommunikation erfolgen anlässlich des Tages des 
Lernens:Lehrens direkt während der Veranstaltung.   

   
3. Kriterien und Bewertung   
   

Das gewinnende Konzept soll innovatives Wissen, Erkenntnisse, Methoden oder Vorhaben zu  
Fragen des Lernens und Lehrens erarbeitet haben, dem/denen durch die Jurys eine hohe 
Relevanz für aktuelle oder zukünftige Herausforderungen im Unterricht beigemessen wird und 
die einen wichtigen Beitrag zur Entwicklung des Unterrichts an der ZHdK leisten können. Die 
Bewertung entsteht im Diskurs der Jurys auf Basis dieser Kriterien.   

   
4. Zuständigkeiten und Aufgaben   

   
Die Geschäftsführung des Lehrpreises liegt beim Dossier Learning & Teaching.   
Die Kommunikation zum Lehrpreis wird über das Learning & Teaching Office geführt.    
Alle Eingaben sind an das Learning & Teaching Office (Yanne.Balzer@zhdk.ch) zu richten.   

   
   
In diesem Preisverfahren ist der Rechtsweg ausgeschlossen.   
   
   
Von der Hochschulleitung am 5.2.2020 verabschiedet, ergänzt am 2.3.2022 bzgl. 
Anerkennungsbeitrag. Die Teilnahmebedingungen gelten per sofort.   
   

 
Michael Eidenbenz, stellv. Rektor   
Zürich, 19. April 2022   
   
   
   


