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Bilde delne eigene Touren Gruppe mit Freunden & Freundinnen
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Sich gemeinsam auf die Tour vorbereiten, egal ob Profi, Antanger:in.
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Einteilung 1n Wissensstufen und geguidetes Lernen, wo du
siehst, wo 1m Lernprozess du stehst.
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Anfanger:innen Content au klare kann
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Der Content wird der Benutzenden Person anhand i1hres Wissensstands
angepasst, so entsteht eine optimales Verhaltnis an Schwierigkeit und
Fortschritt was zu mehr Motivation fuhrt.
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Der Lernprozess findet Vor, wahrend, aber vor allem auch danach
statt. -> Fokus Nachbearbeitung/Reflektion
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Das Potential der Nachbearbeitung, Reflexion und die dann noch
Vorhandene Motivation und Energie wird genutzt und 1n Lernfortschritt
umgewandelt.
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